
 

                                  

                                       

 

  ی توسعه آموزش علوم پزشک ییدانشجو  تهیاساسنامه کم                                       

 

 همدان یدانشگاه علوم پزشک   -یراپزشک یدانشکده پ                                         

 

 

 شگفتار یپ

 

  یی دانشجو  تهیکم  ،یآموزش علوم پزشک  یدر ارتقا  انینقش دانشجو  تیوزارت بهداشت در تقو  یهااست یتوجه به س   با

توسعه    یی دانشجو  ته یکم  رمجموعهیو ز  یاواحد دانشکده   ک یعنوان  به   یراپزشکیدانشکده پ  ی توسعه آموزش علوم پزشک

 .کند ی آغاز م اخود ر ت یهمدان فعال ی دانشگاه علوم پزشک  یآموزش علوم پزشک

 

سازمان  ته یکم  نیا مشارکت  هدف  توانمندساز  ان یدانشجو  افته یبا  آموزش،  توسعه  فرآ  یعلم  یدر  بهبود      یندهایو 

 .شده است ل یدانشکده تشک  یآموزش 

 

 تیو ماه گاه یجا - ۱ ماده 

پ  یی دانشجو  تهیکم .۱ دانشکده  آموزش  دانشکده   ،یراپزشکیتوسعه  علوم    ییدانشجو  ته یکم  یاواحد  آموزش  توسعه 

 .همدان است یدانشگاه علوم پزشک یپزشک

  یدانشکده تحت نظارت و هماهنگ   ته یکم  مات یها و تصمبرنامه   ب یتصو  ها،یدهگزارش   ها،یزیربرنامه   ها،ت یفعال  ی تمام .۲

 .شودی دانشگاه انجام م یی دانشجو  تهیکامل کم



دانشگاه   یی دانشجو  ته یمصوب کم  یهاو برنامه   هانامهن ییآ  ها،استیدانشکده موظف است در چهارچوب س   ته یکم .۳

 کند  تیفعال

 

 ت یمأمور -۲ ماده 

 ی آموزش علوم پزشک یدر توسعه و ارتقا  یراپزشکیدانشکده پ ان یدانشجو مشارکت

 دانشکده به سطح دانشگاه  انیدانشجو یشنهادهای و پ ازهایبازخوردها، ن انتقال

 ان یدانشجو  یو مهارت یپژوهش ، یآموزش  یتوانمندساز

 دانشگاه یی دانشجو  یو نهادها یآموزش  یهاها، گروه ها، انجمن  ته یکم  ریمؤثر با سا یهمکار

 دانشگاه در سطح دانشکده یی دانشجو  تهیکم یهابرنامه  ی به اجرا کمک

 

 اهداف  -۳ ماده 

 ی در امور آموزش  ان یبستر مشارکت فعال دانشجو جادیا .۱

 دانشکده  ی آموزش  یهات یفعال ت یفیک  ی ارتقا .۲

 ی نوآورانه آموزش علوم پزشک یهاده یاز ا تیحما .۳

 ان یدانشجو یو توانمندساز ی آموزش  یهابرنامه  یاجرا .۴

 دانشگاه  یی دانشجو  تهیدانشکده با کم  انیارتباط دانشجو تیتقو. 5

 

 ساختار -4 ماده 

 :دانشکده شامل ته یکم

 ته یفعال کم یاعضا .۱

 دانشکده  تهیکم ر یدب .۲



 در سطح دانشکده  تهیکم ی مجمع عموم .۳

او را    فیوظا ریدب ابیاعضا انتخاب شده و در غ  یبا رأ   ر یدب  بی دانشکده، نا تهیکم  ب یو با  تصو  از یدر صورت ن:۱  تبصره 

 رد یگی م بر عهده

  ی و تحقق اهداف خود، کارگروه ها  فیانجام وظا  لیبه منظور تسه  تواند یدانشکده م  تهیکم  از،یدر صورت ن  :۲  تبصره 

  دهد  ل یتشک ی تخصص

 

 ت یعضو  طیشرا -۵ ماده 

 یراپزشکیدانشکده پ یهااز رشته ی کیدانشجو بودن در  .۱

 ی و نوآور   یپژوهش ،یآموزش  یهابه حوزه  ی مند علاقه  .۲

 ی آموزش  ای یانداشتن سوءرفتار حرفه  .۳

 دانشگاه  یتوسعه آموزش علوم پزشک یی دانشجو  تهی توسط کم تیصلاح د ییتأ .۴

 ته یکم  یر یدب  ینامزد یبرا ۱5داشتن معدل حداقل  .5

 شودی محسوب م  ازیداوطلبانه امت  ای یپژوهش ، یآموزش   تیسابقه فعال .۶

 

 ها تی و فعال  فیوظا -6ماده 

 ی آموزش  یهات یفعال ۶.۱

  یهاگروه   ،یعلم  یهاانجمن  ها،ته یکم  ریسا  یبا همکار  یآموزش   یهاها و نشستها، کلاس کارگاه   یو برگزار  یطراح

 یدانشگاه ی و نهادها  یآموزش 

 ی نوآور پژوهش و  ۶.۲

  پژوهش در آموزش  یهاطرح  یاجرا

 یی نوآورانه دانشجو یهاتیاز فعال  تیو حما یآموزش  یهاده یارائه ا لیتسه

 و بازخورد  یابیارزش  ۶.۳



 در سطح دانشکده ی آموزش  یبازخوردها لیو تحل ی آورجمع

 دانشگاه  یتوسعه آموزش علوم پزشک ییدانشجو  تهیگزارش به کم ارائه

 

 و ارتباطات  ی عموم ط رواب ۶.۴

 دانشکده  تهیکم یهاتیو شفاف فعال  قیدق یرساناطلاع 

   شنهاداتیو پ ازهایدانشگاه و انتقال ن  ییدانشجو  تهیمستمر با کم ارتباط

 

 دانشکده  تهیکم ریدب -7ماده 

تأ  ته یفعال کم  یاعضا  ی با رأ  ریدب  .۱ با  انتخاب   یتوسعه آموزش علوم پزشک  ییدانشجو  تهی کم  یینها  د ییو  دانشگاه 

 .شودی م

 .سال است کی ر یدب  تیدوره فعال .۲

 :ریدب  فیوظا .۳

 جلسات تیریمد 

 دانشکده یهات یفعال یزیربرنامه 

 ی آموزش  یهاو گروه  هاته یکم ریبا سا یهماهنگ 

 دانشگاه یی دانشجو  تهیبا کم م یو مستق  یرسم ارتباط

   عملکرد  یهاگزارش  ارائه

 

 جلسات  -8ماده 

 .شودی برگزار م  بارک یحداقل ماهانه  ته یکم یرسم جلسات

 .گردد ی م  لیتشک ر یبا دعوت دب ازیالعاده در صورت ن فوق جلسات



 .آرا معتبر است تیو مصوبات با اکثر افته ی  تیاعضا رسم کی  علاوه به   با حضور نصف جلسات

 

 دانشگاه  ییدانشجو تهیتعامل با کم -9 ماده 

برنامه دانشکده موظف است گزارش   ته یکم .۱ نتا  یشنهادی پ  یهاها،    ییدانشجو  ته یبه کم  ماًیرا مستق  هات یفعال  جیو 

 .دانشگاه ارسال کند   یتوسعه آموزش علوم پزشک

در سطح دانشگاه شرکت    یتوسعه آموزش علوم پزشک  ییدانشجو  ته یاز دانشکده در جلسات کم  ندهینما  کیحداقل   .۲

 .کند ی م

دانشگاه منطبق    ی توسعه آموزش علوم پزشک  ییدانشجو  ته یکم   یهاو دستورالعمل   هااستیبا س   د یها بابرنامه   ه یکل .۳

 .باشد 

 ی بانیپشت -۱0 ماده 

  یتوسعه آموزش علوم پزشک  ییدانشجو  تهیلازم در سطح دانشگاه توسط کم  یهایو هماهنگ   ییاجرا  ،یعلم  یبانیپشت

 .رد یگی همدان انجام م ی دانشگاه علوم پزشک

 

 اساسنامه یبازنگر -۱۱ ماده 

کم  نیا  یشنهادیپ  اصلاحات در  تأ  ته یاساسنامه  از  پس  و  شده  مطرح  قابل    ییدانشجو   تهیکم  د ییدانشکده  دانشگاه 

 .اجراست

 

 الاجرا بودن لازم -۱۲ماده 

 .الاجراستهمدان لازم  یدانشگاه علوم پزشک ی توسعه آموزش علوم پزشک یی دانشجو  تهیکم د ییاساسنامه پس از تأ نیا

 


